S

Université
Paris Nanterre

® UFR SITEC

Pole Métiers du Livre
UFR SITEC

11 avenue Pozzo di Borgo
92210 SAINT-CLOUD
Tél: 01 40 97 98 83

Coordinateur pédagogique spécialiste de I’édition (CDD)

L’Université¢ Paris Nanterre UFR SITEC recrute pour son département métiers du livre un
coordinateur pédagogique du parcours édition du master métiers du livre (CDD de 7 semaines
a compter du 1 juin 2026).

La personne recrutée aura pour mission :

de coordonner les intervenants formateurs du master Métiers du livre et de 1I’édition
parcours édition,

d’identifier de nouveaux formateurs possibles pour 2 ou 3 modules de cours de ce
parcours (apres vérification de leurs compétences et de leur statut),

d’élaborer leur planning d’intervention pour 2026-2027,

de leur préciser clairement le contenu de leurs interventions et leur éventuelle
participation a 1’évaluation des étudiant-es, et de s’assurer du bon déroulement de ces
interventions (respect des horaires, émargement, contenu des enseignements, modalités
de communication, disponibilité pour les étudiant-es),

de participer a la mise en ceuvre de la nouvelle maquette de formation pour la rentrée
2026-2027,

de concevoir le projet tutoré 2026-2027 pour les étudiant-es du parcours édition, en M1
et en M2 (définition des objectifs en termes d’acquisition de savoirs et de compétences,
définition des projets proposés, définition des modalités pédagogiques, y compris
communication, coordination avec les autres enseignements et évaluation),

de préparer des contenus d’enseignement pour pouvoir assurer elle-méme des cours
dans le parcours édition (a hauteur de 96h TD),

de réfléchir aux évaluations afférentes,

de finaliser le recrutement de la nouvelle promotion, pour ce qui concerne le parcours
¢édition, en participant a la phase complémentaire de recrutement d’étudiant-es via la
plateforme MonMaster,

d’accompagner les étudiant-es nouvellement recruté-es dans leur recherche de contrat
d’apprentissage,

de préparer la réunion de rentrée et I’accueil des nouveaux étudiant-es,

de prendre connaissance des différents outils de coordination utilisés par 1’équipe et de
se les approprier.

La personne recrutée devra pour cela travailler en lien étroit avec 1’ensemble de 1’équipe
administrative et pédagogique, notamment avec la personne qui coordonne le parcours édition
en 2025-2026, et avec la responsable de la formation.

Le poste est situé au pole métiers du livre de Saint-Cloud, 11 avenue Pozzo di Borgo 92210
Saint-Cloud. La personne pourra néanmoins exercer une partie de ses taches en télétravail, selon
les conditions prévues par 1’établissement et a condition de pouvoir se rendre disponible pour
les réunions d’équipe.



Compétences requises :

excellente connaissance du monde du livre.
expérience solide dans 1’édition.

capacités d’organisation.

compétences communicationnelles.

compétences pédagogiques.

expérience solide d’enseignement.

expérience de recherche (niveau master au moins).

Contacts : service-rh@iut.parisnanterre.fr
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