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	VOCATION DE LA FONCTION

	REPONDRE AUX BESOINS EN DEVELOPPEMENT DE LOGICIELS EMBARQUES POUR DES PRODUITS DE SECURITE INCENDIE REPONDANT AUX NORMES EN VIGUEURS. ASSURER LA SECURITE, LA PERENITE, LA QUALITE ET L’EFFICACITE DES LOGICIELS.



	DESCRIPTIF DES MISSIONS ET ACTIVITES PRINCIPALES 

	Il ou elle assure :
· La prise en charge intégrale des projets de logiciels embarqués.
· Collaboration lors de l’étude et de la conception de la partie matérielle.

· Le prototypage et développement des logiciels (codage).

· La qualification logicielle après la phase de développement par :
· Le test des logiciels des produits pour rechercher tout type de dysfonctionnement,
· La rédaction de rapports d’essais relatifs à ces tests pour vérification interne avant validation du service certification ou pour correction ou amélioration de programme.
· La rédaction des documentations techniques explicatives nécessaires à la certification des produits.
· Veille technologie régulière.




	PROFIL DE LA FONCTION

	Compétences générales : Maitrise du système d’exploitation Windows.
Compétences particulières :  Visual basic, langage C, bonne connaissance des produits fonctionnant avec microprocesseurs et microcontrôleurs et leurs protocoles de communications
Environnement technique : Outils de programmations (PC, compilateurs…), Cartes électroniques à base de microcontrôleur, matériel de sécurité incendie. 
Profil type de recrutement (diplôme, expérience) :  BAC +3 / + 5 orienté logiciel embarqué



	RELATIONS / COMMUNICATION / INTERACTION

(Les relations du fait de la position hiérarchique dans l’entreprise sont représentées dans l’organigramme)

	Contacts internes :  L’équipe de recherche et développement, le service de fabrication, les Techniciens de mise en service, et le responsable de certification.
Contacts externes : S-O



	VALIDATION ET DIFFUSION DE LA FICHE

	Vérification par le plus ancien collaborateur en fonction :


Nom :




Visa :

Validation par la Direction hiérarchique : 


Nom : 
    

              Visa :



Le : 

Lieu de travail : CROISSY BEAUBOURG

Fiche remise le : …../…../….. 

A :



Visa :




Fiche établie en 2 exemplaires (1 collaborateur, 1 Direction (exemplaire visé par le collaborateur)).[image: image1.png]
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